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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает: 

- правила использования электронных образовательных ресурсов (ЭОР) Организации; 

- правила доступа к материалам курсов, их использования и ограничения; 

- меры по защите авторских прав и исключительных прав Организации и/или 

правообладателей; 

- порядок реагирования на нарушения (включая незаконное копирование, 

распространение, публикацию). 

1.2. Положение действует совместно с офертой/договором, пользовательским 

соглашением, правилами внутреннего распорядка обучающихся и ЛНА по ЭО/ДОТ. 

1.3. Термины «произведение», «исключительное право», «объекты авторских прав» 

используются в значении ГК РФ.  

2. Правовой режим материалов и базовые принципы использования 

2.1. К ЭОР Организации относятся, включая, но не ограничиваясь: 

- видеолекции, презентации, методические материалы, чек-листы, лабораторные задания, 

тесты; 

- записи вебинаров (если применимо), демонстрационные стенды, виртуальные 

лаборатории; 

- элементы интерфейса ЛМС/ЛК, тексты, иллюстрации, графика, базы знаний; 

- программные компоненты и скрипты (в части, где они предоставляются как учебный 

материал). 

2.2. Указанные материалы могут являться объектами авторских прав как произведения 

науки/литературы/искусства независимо от способа выражения.  

2.3. Исключительное право на использование материалов принадлежит правообладателю 

и включает использование «в любой форме и любым не противоречащим закону 

способом».  

2.4. Обучающемуся предоставляется ограниченное право использования ЭОР 

исключительно для целей обучения по приобретенной/предоставленной программе, в 

объеме и сроках доступа, установленных офертой/договором и техническими 

настройками доступа. 

3. Порядок предоставления доступа к ЭОР и правила использования обучающимися 

3.1. Доступ к ЭОР предоставляется: 

- через ЛК/ЛМС Организации; 

- через иные каналы, определённые Организацией (при условии фиксации доступа и 

соблюдения ИБ). 

3.2. Обучающемуся запрещается: 

а) передавать доступ третьим лицам (логин/пароль/ссылки/ключи/токены); 

б) копировать материалы в целях распространения, продажи, выкладки в открытый 

доступ; 

в) публиковать фрагменты материалов в сети Интернет/соцсетях/мессенджерах в объеме, 

выходящем за пределы допустимого цитирования; 

г) осуществлять запись экрана/скачивание/выгрузку, если это прямо запрещено условиями 

доступа и техническим режимом; 

д) удалять/изменять обозначения авторства, водяные знаки, уведомления о правах. 

3.3. Разрешается: 

- использовать материалы для личного обучения; 

- делать личные конспекты; 



- цитировать в минимально необходимом объеме для учебных целей при сохранении 

указания источника (в пределах, допустимых законом и условиями доступа). 

4. Требования к преподавателям, кураторам и разработчикам курсов 

4.1. Преподаватели/авторы материалов обязаны: 

- использовать собственные материалы либо материалы с надлежащим правом 

использования; 

- фиксировать источники и лицензии при использовании внешних материалов (фрагменты 

статей, изображения, фрагменты кода и т.п.); 

- не включать в курс материалы третьих лиц, если правовой режим их использования не 

определён. 

4.2. При использовании open-source/Creative Commons и иных лицензий: 

- соблюдаются условия лицензии (атрибуция, запрет коммерческого использования, share-

alike и др.); 

- в материалах курса указывается корректная ссылка на лицензию/правообладателя 

(внутри контента или в служебной части курса). 

4.3. Если курс включает практику на инфраструктуре (лабораторные стенды, виртуальные 

машины, облачные сервисы), преподаватели обязаны соблюдать: 

- лицензионные требования поставщиков ПО; 

- требования информационной безопасности Организации. 

5. Технические и организационные меры защиты 

5.1. Организация применяет (по своему выбору и технической возможности): 

- разграничение прав доступа в ЛМС (роль «обучающийся», «преподаватель», 

«администратор»); 

- ограничения на скачивание/выгрузку; 

- водяные знаки/персонализированные метки (по ID обучающегося) в материалах; 

- журналирование действий (входы, просмотры, скачивания, попытки выгрузки); 

- контроль одновременных сессий, уведомления о подозрительной активности. 

5.2. При выявлении утечки/публикации материалов Организация вправе: 

- ограничить доступ учетной записи до выяснения; 

- собрать доказательства (скриншоты, логи, ссылки, фиксация у нотариуса - по 

необходимости); 

- направить требования о прекращении нарушения и удалении контента; 

- обратиться к хостинг-провайдеру/площадке/поисковым системам; 

- применить меры гражданско-правовой защиты прав. 

6. Порядок реагирования на нарушения и внутренняя процедура 

6.1. Источники информации о нарушении: 

- мониторинг сети; 

- сообщения обучающихся/преподавателей; 

- автоматические уведомления/логи системы; 

- претензии правообладателей. 

6.2. Первичная фиксация (внутренний стандарт): 

- фиксируется дата/время/URL; 

- формируется пакет доказательств (скриншоты, выгрузка страницы, технические логи); 

- назначается ответственное лицо за проверку. 

6.3. Проверка: 

- анализируется принадлежность материалов; 



- устанавливается потенциальный источник утечки (по логам, меткам, времени доступа); 

- при необходимости проводится служебная проверка. 

6.4. Решения по результатам: 

- предупреждение/требование прекратить нарушение; 

- блокировка доступа и прекращение образовательных отношений (при наличии 

оснований в оферте/ЛНА); 

- направление претензии; 

- обращение в суд/к правоохранительным органам (в зависимости от состава нарушений). 

7. Контент обучающихся (домашние задания, проекты) и права на него 

7.1. Результаты работ обучающихся (тексты, отчёты, проекты) принадлежат 

обучающимся, если иное не предусмотрено договором/условиями курса. 

7.2. Обучающийся предоставляет Организации право использовать работы в 

учебных/методических целях (например, как примеры) только при наличии правового 

основания (согласия/условия оферты) и с соблюдением обезличивания при 

необходимости. 

7.3. Организация не размещает публично работы обучающихся, содержащие 

персональные данные, без отдельного согласия/правового основания. 

8. Связь с платными образовательными услугами, дисциплиной и ответственностью 

8.1. Нарушение режима использования ЭОР может рассматриваться как существенное 

нарушение правил распорядка и условий доступа и влечь меры, предусмотренные 

офертой/договором и ЛНА. 

8.2. Положение применяется совместно с внутренними процедурами идентификации (для 

исключения подмены личности) и с документированием «цифрового следа». 

9. Заключительные положения 

9.1. Положение доводится до сведения обучающихся путем размещения на сайте и/или в 

ЛК до начала обучения. 

9.2. Положение подлежит актуализации при изменении законодательства об 

интеллектуальной собственности и/или технической модели обучения. 

 


